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1. Общие сведения о публичном акционерном обществе "Пятигорскторгтехника"

	 Полное наименование  акционерного общества
	-
	Публичное  акционерное общество "Пятигорскторгтехника"

	Идентификационный номер налогоплательщика
	-
	2632010085

	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации
	-
	Свидетельство о государственной регистрации № 207-р от 05.02.1993 г. Администрация г.Пятигорска.

	Субъект Российской Федерации
	-
	г.Пятигорск

	Юридический адрес
	-
	г.Пятигорск, ул. Ермолова, 4

	Почтовый адрес
	-
	357538 г.Пятигорск, ул..Ермолова, 4

	Контактный телефон(факс)
	-
	(8793)  98-54-00

	Сайт Общества
	-
	 www.ptt-kmv.ru

	Адрес электронной почты
	-
	pttbuch2005@rambler.ru    

	Адрес страницы в сети Интернет, на которой осуществляется раскрытие информации
	-
	http://disclosure.skrin.ru/disclosure/2632010085


2. Положение  акционерного общества в отрасли 


Публичное акционерное общество  "Пятигорскторгтехника" осуществляет свою деятельность в отрасли экономики - промышленность.

Общество занимает оптимальные  позиции среди производителей электроконфорок в стране  и в системе ремонта и  обслуживания контрольно-кассового оборудования, весов, банковского оборудования в Ставропольском крае.


Изготовлением ПЭК в стране занимаются несколько предприятий, но продукция Общества остается востребованной из-за качества и конкурентоспособных цен.

3. Приоритетные направления деятельности общества 


Основными видами деятельности согласно Уставу Общества являются:


- осуществление технического обслуживания, ремонтов, монтажа торговой техники, кассового и весового оборудования  по заключенным договорам;


- производство запасных частей к торговому оборудованию.


Основными потребителями услуг в части технического обслуживания и ремонта

контрольно-кассовых машин являются заказчики региона Кавказских Минеральных Вод, с которыми заключаются договора на год с последующей пролонгацией. Также выполняются работы по разовым договорам с заказчиками прилегающих районов Ставропольского края и Республик Северного Кавказа. Удельный вес этого вида работ в общем объеме выручки от реализации товаров и  услуг  составил за 2016 год 73,6%.

Приоритетным направлением деятельности Общества уже более 40 лет является производство и продажа электрических конфорок, отвечающих современным требованиям и  эксплуатации в части безопасности, для промышленных электропечей.


 Эта продукция в общей структуре выручки от продажи товаров, работ и услуг   заняла 26,4%.


Ею пользуются многие потребители региона КМВ и Ставропольского края, но основная ее часть реализуется в других регионах Российской Федерации.

4. Отчет Совета директоров о результатах развития общества по приоритетным                                         направлениям его деятельности


В 2016 году Общество осуществляло работу по всем направлениям уставной деятельности:


- ремонт и техническое обслуживание холодильного, торгово-технологического, кассового и весового оборудования;


- изготовление запасных частей;


- коммерческая деятельность.


Действуя в указанных приоритетных направлениях, коллектив ПАО "Пятигорскторгтехника" достиг следующих результатов:


По итогам 2016 года фактический объем производства товарной продукции и услуг составил 44,2 млн.рублей без учета НДС , в том числе: товаров (электроконфорок и запасных частей) - 10,3 млн.рублей; работ и услуг - 33,9 млн.рублей, что на 7,5% меньше уровня 2015 года. Всего реализовано товаров, работ и услуг на сумму 45,7 млн.рублей, или 96,6% от уровня 2015 года. Чистая прибыль по результатам отчетного периода составила 6,8 млн.рублей или 97,8% по отношению к 2015 году. 


Помимо кризиса в экономике и ухудшения финансового состояния предприятий, в т.ч. наших заказчиков, влияние на деятельность Общества, прежде всего на ценовую политику и рентабельность, и как следствие, в конечном итоге на объем отгрузки товаров и услуг, оказывают конкуренты, как в сфере технического обслуживания кассового и торгово-технологического оборудования, так и производства электроконфорок.


Объем производства последних в отчетном году снизился на 1,4 %, отгрузка же при этом возросла на 30,8%:  2016 год - 12120 тысяч рублей (6372 шт.);

                                           2015 год соответственно - 9266 тысяч рублей (4822 шт.)    
 Благодаря усилиям коллектива, направленного на поиск путей снижения прямых и косвенных затрат и удешевления себестоимости продукции, удалось достичь роста товарной прибыли производства промышленных электроконфорок на 54,0%, прибыли от реализации - в 1,8 раза. Заключены контракты с заводами-изготовителями на поставку более дешевого литья, занимающего до 65% в структуре затрат на материалы и до 50% в оптовой цене конфорки.


С целью реализации складских запасов готовой продукции, в течение года результативно применялись акции по снижению цен.


В отчетном году коллективу предприятия, в условиях жесткой конкуренции, удалось сохранить достигнутые позиции и свое присутствие на рынке технического обслуживания контрольно-кассового и торгово-технологического оборудования. Объем реализации услуг за отчетный год снизился  к уровню 2015 года на 9,2%.  Проводилась работа по удешевлению материалоемких затрат в ремонтах, что позволило увеличить валовую прибыль в 1,7 раза.


Для реализации своих товаров и услуг предприятие принимало и принимает участие в различных электронных торгах и тендерах.


В 2016 году проведена специальная оценка рабочих мест по условиям труда. Выполнены необходимые мероприятия с целью обеспечения требований охраны труда, в том числе проведена переподготовка  персонала в специализированных учебных учреждениях.


Организованы и проведены следующие мероприятия социальной направленности:


- поздравления работников предприятия с выплатой премии с праздниками 23 февраля, 8 Марта и Новым годом, а ветеранов войны - с 71-годовщиной Победы;

- материальное поощрение работников, отработавших круглые даты на предприятии;


- материальное поощрение всех работников в честь 66 годовщины образования предприятия;


- поощрение работников в честь профессиональных праздников.


Названные  выплаты произведены в отчетном году за счет чистой прибыли предприятия по итогам 2015 года в сумме 6 млн. 908 тысяч рублей, расходы из которой по укрупненным статьям соответственно составили:

	-
	фонд социального развития, всего
	-
	670 тысяч рублей;

	-
	фонд материального поощрения, всего 

(в т.ч. начислено дивидендов акционерам АО  - 631 тысяча рублей)
	-
	1723 тысячи рублей

	-
	благотворительность
	-
	2 тысячи рублей

	-
	направлено на пополнение оборотных средств
	-
	4513 тысяч рублей



Результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества в отчетном году представлены в бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2016 год.


5. Информация об использовании энергетических ресурсов


Акционерным обществом в отчетном году использовались следующие виды энергетических ресурсов:


- электрическая энергия  - 344,6 тыс. кВтчас на сумму 1543,4 тыс.рублей;


- газ природный - 125,1  тыс.куб.м  на сумму 812,5 тыс.рублей;


- тепловая энергия  - 2,0  Гкал на сумму 3,1 тыс.рублей;


- бензин автомобильный и дизтопливо - 6,1 тыс.л на сумму 210,4 тыс.рублей.

6. О перспективах развития общества


В 2017 году Общество будет продолжать осуществлять деятельность по направлениям, предусмотренным Уставом.


Прогнозируемый годовой минимальный объем товарного производства и реализации электроконфорок составляет порядка 10,0 млн.рублей без НДС с учетом ежемесячного выпуска и сбыта не менее 450 штук.


В целях сохранения заказчиков предприятие намерено проводить гибкую ценовую политику с применением системы скидок, а также участвовать в электронных аукционах для расширения рынков сбыта собственной продукции и услуг.


В связи с изменениями в законодательстве по применению ККТ с 01 февраля 2017 года (ФЗ № 54 от 03.07.2016 г.), в текущем году ожидается значительное падение объемов технического обслуживания и ремонтов. Причем ушли самые рентабельные виды работ - по установке блоков ЭКЛЗ и голограмм, составившие в 2016 году 17,8 млн.рублей, или 52,9% всего объема  товарных услуг цеха электронной техники. Согласно новому закону работать  с 01 февраля 2017 года  могут новые  кассы, оборудованные фискальными накопителями (ФН) вместо ЭКЛЗ, или старые, доработанные до ФН. Положение усугубляется тем, что ФМ в свободной продаже нет, что так же сказывается на снижении объемов.


Так же законом не предусмотрено обязательное выполнение работ сертифицированными сервисными центрами, т.е. оказывать данные услуги может любой желающий. Поэтому сохранить в 2017 году количество прошлогодних заказчиков вряд ли предоставится возможным. По прогнозам их число может сократиться вдвое.

7. Отчет о  выплате объявленных дивидендов


На годовом собрании акционеров 27 мая  2016 года принято решение :


1. Выплатить дивиденды за 2015 год в размере 3 рубля 45 копейки  на одну обыкновенную именную акцию номинальной стоимостью пять копеек.


2. Дата на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов - 15 июня 2016 года.


Дивиденды выплачены в июне-июле месяце 2016 г. на общую сумму 381000-00 рублей. Не востребовано акционерами и задепонировано  250350 рублей.

8. Об основных факторах риска, связанных с деятельностью общества


Основными факторами риска, связанными с деятельностью Общества являются:


1. Затруднение сбыта промышленных электроконфорок.


2. Изменения в законодательстве РФ по контрольно-касовым машинам.

9. О совершенных обществом в отчетном году сделках, признаваемых в соответствии с ФЗАО крупными сделками, а также иных сделках, на совершение которых в соответствии с Уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении


Сделок, признаваемых в соответствии с ФЗАО крупными сделками, а также иных сделках, на совершение которых в соответствии с Уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок в 2016 году Обществом не совершалось.

10. О совершенных обществом в отчетном году сделках, признаваемых в соответствии с ФЗАО сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица, существенных условий и органа управления, принявшего решение о ее одобрении


Сделок,  признаваемых в соответствии с ФЗАО сделками, в совершении которых имеется заинтересованность в 2016 году Обществом не совершалось

11. Сведения о Совете директоров Общества

МОДОРСКИЙ ВАЛЕРИЙ ДАВЫДОВИЧ  - председатель Совета директоров,   1944 г.рождения образование высшее. Трудовая деятельность началась в 1962 г. учеником слесаря-сборщика. С 1961 г. по1966 г. обучался в Ленинградском  институте холодильной промышленности. После окончания направлен для работы в Пятигорский СПК «Росторгмонтаж» в качестве мастера монтажного цеха. С 1969 г. по 1971 г. служба в рядах Советской Армии. По окончании службы зачислен в ОАО Пятигорскторгтехника» инженером-конструктором. С 1973 г. – начальник монтажного цеха, с 1975 г. главный инженер,  с 1997 г.   по 02.07.2015 г. генеральный директор общества.

Количество акций – 16170 штук,   8,8361%

ШИПУНОВ  БОРИС АЛЕКСАНДРОВИЧ - член Совета директоров, 1956 года рождения, образование высшее.   Трудовая деятельность началась  после окончания Северо-Осетинского государственного университета.  С 1977 г. по 1982 г. работал на заводе «Янтарь» в должностях экономист, старший экономист, заместитель начальника ОМТС. С 1982 г. по 1991 г. работал на заводе газоразрядной аппаратуры в должностях: заместитель начальника отдела снабжения и комплектации, начальника ОМТС, главного бухгалтера. С 1991 г. по 1993 г. работал в краевой налоговой инспекции. С 1993 года работает в ОАО «Пятигорскторгтехника» в должностях: главный бухгалтер, заместитель генерального директора по экономике, с 03.07.2015 г. генеральный директор Общества.

С  04.04.2016 г. на основании сделки по отчуждению акций прекращено право распоряжаться определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента :  

2.1.Полное фирменное наименование (для некоммерческой организации - наименование), место нахождения, ИНН (если применимо), ОГРН (если применимо) юридического лица или фамилия, имя, отчество (если имеется) физического лица, у которого прекращено право распоряжаться определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента - Шипунов Борис Александрович;

2.2. Вид права распоряжения определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента, которое прекращено у соответствующего лица (прямое распоряжение; косвенное распоряжение) - прямое распоряжение;

2.3. Признак права распоряжения определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента, которое прекращено у соответствующего лица (самостоятельное распоряжение; совместное распоряжение с иными лицами) - самостоятельное распоряжение;

2.4. Основание, в силу которого у лица прекращено право распоряжаться определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента (прекращение (снижение доли) участия в эмитенте; расторжение или прекращение по иным основаниям договора доверительного управления имуществом, договора простого товарищества, договора поручения, акционерного соглашения и (или) иного соглашения, предметом которого являлось осуществление прав, удостоверенных акциями (долями) эмитента) - прекращение участия в эмитенте;

2.5. Количество и доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента, которым имело право распоряжаться лицо до наступления соответствующего основания - 34165 голосов, 18,6694%;

2.6. Количество и доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента, которым имеет право распоряжаться лицо после наступления соответствующего основания - 0;

2.7. Дата наступления основания, в силу которого у лица прекращено право распоряжаться определенным количеством голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставный капитал эмитента - 04.04.2016 г.

Количество акций – 0 штук

БЕЗРОДНОВ  НИКОЛАЙ ФЕДОРОВИЧ, член Совета директоров,1953 года рождения, образование высшее. Учеба в Краснодарском политехническом институте. Трудовая деятельность началась в 1975 г. в качестве рабочего студенческого отряда. Затем работа инженером  в тресте  «Южтехмонтаж». С 1976 г.  и по настоящее время работает в ОАО «Пятигорскторгтехника»: инженером по торговой технике, мастером участка холодильных агрегатов,  мастером участка монтажа больших холодильных установок, начальником ОМТС. С 1997 г. – главный инженер общества.

Количество акций – 690 штук,   0,3370%

КАЛИМБЕТОВ ЛЕОНИД ПАВЛОВИЧ, член Совета директоров, 1952 г. рождения,  образование среднее-техническое.Трудовая деятельность началась в 1969 г. учеником электрика. Затем служба в рядах Советской Армии с 1970 г. по 1972 г.  с 1973 г. по 1976 г. учеба в Нальчикском  политехническом техникуме. С 1976 г. зачислен инженером-конструктором в СПК «Росторгмонтаж». С 1986 г. по 1993 г. освобожденный председатель профсоюзного комитета  предприятия. С 1993 г. и по настоящее время начальник цеха электронной техники общества.

Количество акций – 5975 штук,   3,2650%

ЯКОВЛЕВА СВЕТЛАНА ЮРЬЕВНА,   член совета директоров, 1960 г. рождения, образование высшее. После окончания Ленинградского института холодильной промышленности в 1982 г. принята в СПК «Росторгмонтаж» на должность мастера Пятигорского участка ЦТО. С 1987 г. по 1989 г. была направлена в командировку в Монголию. После окончания командировки зачислена на должность мастера участка ремонта холодильных агрегатов, затем была начальником ЭМУ, начальником участка по ремонту холодильных агрегатов и ТТО. В настоящее время занимает должность начальника ремонтно-механического цеха.

Количество акций – 1328 штук,   0,7257%

12. О критериях определения и размере вознаграждения каждого члена совета директоров Общества,  общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года


В соответствии с решением общего собрания акционеров выплачивается вознаграждение в размере:

председателю Совета директоров и члену совета директоров, занимающего одновременно   должность генерального директора общества 2,15%,  остальным членам Совета директоров 1,8% от валовой прибыли ежемесячно. Общий размер вознаграждения всех этих лиц,  выплачиваемого по результатам отчетного года составил -  766 800 рублей, заработная плата - 2106300  рублей.

13. Сведения об исполнительном органе Общества

Генеральный директор общества 

ШИПУНОВ БОРИС АЛЕКСАНДРОВИЧ, 1956 г.рождения, образование высшее.   Трудовая деятельность началась  после окончания Северо-Осетинского государственного университета.  С 1977 г. по 1982 г. работал на заводе «Янтарь» в должностях экономист, старший экономист, заместитель начальника ОМТС. С 1982 г. по 1991 г. работал на заводе газоразрядной аппаратуры в должностях: зам.начальника отдела снабжения и комплектации, начальника ОМТС, главного бухгалтера. С 1991 г. по 1993 г. работал в краевой налоговой инспекции. С 1993 года работает в ОАО «Пятигорскторгтехника» в должностях: главный бухгалтер, зам.генерального директора по экономике, с 03.07.2015 г. генеральный директор Общества.

Количество акций – 0 штук

14.  Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения

Принципы корпоративного поведения

Возможность осуществления акционерами своих прав, связанных с участием в обществе - надежные способы учета прав собственности на акции, возможность свободного и быстрого отчуждения принадлежащих им акций; право участия в общих собраниях акционеров; участие в прибыли общества; получение полной и достоверной информации об обществе. При этом акционеры не должны злоупотреблять предоставленными им правами, действовать во вред другим акционерам и обществу.

Равное отношение общества к равным акционерам.

Обеспечение Исполнительному органу общества возможности разумно, добросовестно, в интересах общества осуществлять эффективное руководство деятельностью общества, а также подотчетность исполнительного органа  совету директоров  и акционерам Общества.

Своевременность раскрытия полной и достоверной информации об обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре собственности и управления.

Учет прав заинтересованных лиц и поощрение сотрудничества с ними в целях увеличения активов общества, стоимости акций и создания новых рабочих мест.

Эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

Общее собрание акционеров

Соблюдаются принципы корпоративного поведения. В частности, в интересах миноритарных акционеров, при избрании членов  совета  директоров Общества применяется кумулятивное голосование, общие сведения о деятельности общества публикуются на сайте АО «СКРИН» http://disclosure.skrin.ru/. Раскрытие информации производится в строгом соответствии с действующим законодательством на предоставленной АО «СКРИН» странице в сети Интернет по адресу: http://disclosure.skrin.ru/disclosure/2632010085

Существенные корпоративные действия

Общество совершает сделки в порядке, определенном законодательством России.


Раскрытие информации об Обществе

Регулярно публикуется информация об аффилированных лицах, общих собраниях акционеров Общества, ежеквартальных отчетов и сообщений о существенных фактах в информационном ресурсе, обновляемом в режиме реального времени - Ленте новостей «СКРИН» по адресу:http://disclosure.skrin.ru/disclosure/2632010085 на сайте информационного агентства АО «СКРИН».

Контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества

В 2015 году контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества в соответствии с Уставом осуществляла Ревизионная комиссия.

Урегулирование корпоративных конфликтов

Корпоративных конфликтов в Обществе в отчетном периоде не было.

Взаимоотношения с клиентами Общества


Общество гарантирует соответствие предлагаемых услуг  законодательству Российской Федерации, международным правилам и обычаям. Общество не оказывает услуги, способные вызвать сомнения в его  профессиональной репутации и дискредитирующие Общество в деловом  сообществе.


Общество представляет клиентам достоверную и достаточную информацию о своем финансовом состоянии  на своем Интернет-сайте.


Общество информирует клиентов о предоставляемых услугах и об условиях пользования ими, стремится оказывать клиенту помощь в  выборе услуг, в наибольшей степени отвечающих интересам деятельности  клиента, разъяснять их содержание и особенности, включая оценку  возможных рисков в совершении той или иной операции. 


В отношениях с клиентами Общество исключает какое-либо  вмешательство в финансово-хозяйственную деятельность клиента за  исключением случаев, определенных договорами, не использует  информацию о коммерческой деятельности клиента для влияния на рынок,  на котором клиент проводит свои деловые операции, не создает  конфликтных ситуаций в отношениях клиентов друг с другом и  воздерживается от участия в разрешении таких конфликтов.


Взаимоотношения с деловыми партнерами Общества


Вне зависимости от того, являются ли деловые партнеры конкурентами Общества на рынке или нет, отношения с ними строятся на основе взаимного уважения, признания ценности партнерства для каждого из участников и осознания равноправности сторон в коммерческих отношениях.


Четкое и неукоснительное соблюдение принятых договорных  обязательств обеспечивает решение каждой из сторон этих отношений  своих целей и задач и является основой конструктивного  взаимодействия сторон вне зависимости от возможных конфликтов интересов. В этой связи Общество руководствуется принципом безусловного исполнения принятых на себя договорных обязательств, вытекающих из деловых отношений или обусловленных ими. 

15. Иная информацию, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества

Включение иной информации в отчет не предусмотрено.
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