








УТВЕРЖДЕНО








решением общего собрания акционеров








открытого акционерного общества








"Пятигорскторгтехника"








протокол от  02    июня     2009 г.







П О Л О Ж Е Н И Е 

О ВОЗНАГРАЖДЕНИИ И КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА 

"ПЯТИГОРСКТОРГТЕХНИКА"






г.Пятигорск, 2009 г.


Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом открытого акционерного общества «Пятигорскторгтехника" (далее – Общество),  «Положением о Совете директоров ОАО «Пятигорскторгтехника"» и определяет размеры, условия и порядок выплаты членам Совета директоров ОАО «Пятигорскторгтехника"» вознаграждения за  исполнение функций членов Совета директоров в период выполнения ими своих обязанностей.

I. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

1.1.
Вознаграждение выплачивается членам Совета директоров за разумное и добросовестное осуществление предоставленных им прав и возложенных на них обязанностей в интересах ОАО «Пятигорскторгтехника».

1.2.
Вознаграждение выплачивается членам Совета директоров на основании, в размере и порядке, установленных настоящим Положением.

1.3.      Выплата вознаграждений производится Обществом в денежной форме ежемесячно.

1.4.
Вознаграждение конкретного члена Совета директоров ОАО «Пятигорскторгтехника»  определяется степенью его личного участия в текущей работе данного органа управления Общества и устанавливается в следующем размере:



- Лицу, исполняющему обязанности Председателя Совета директоров, с учетом возложенных на него функций по организации работы данного органа управления Общества, вознаграждение выплачивается в  размере 2,15% от чистой  прибыли, оставшейся в распоряжении общества  в текущем периоде.



- В случае избрания генерального директора общества членом Совета директоров вознаграждение выплачивается в размере 2,15% от чистой прибыли, оставшейся в распоряжении общества в текущем периоде.



- Членам Совета директоров выплачивается вознаграждение в размере 1,8% от чистой прибыли, оставшейся прибыли общества в текущем периоде.

1.5.
Основанием для выплаты вознаграждения является решение годового Общего 
собрания акционеров Общества.

II. КОМПЕНСАЦИЯ РАСХОДОВ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1.
Компенсации со стороны ОАО «Пятигорскторгтехника» подлежат расходы членов Совета директоров, непосредственно связанные с исполнением ими своих функций, в том числе:


- представительские расходы.

2.2.
Компенсация расходов производится через кассу ОАО «Пятигорскторгтехника"» в соответствии с приказом Генерального директора ОАО «Пятигорскторгтехника», изданного на основании  распоряжения Председателя Совета директоров и заявления члена Совета директоров о компенсации расходов. К заявлению члена Совета директоров в обязательном порядке прилагаются подлинные документы, подтверждающие фактически произведенные затраты (билеты, счета, чеки и т.п.).

2.3.
Совет директоров на своем заседании большинством голосов  избранных членов может принять решение об отказе члену Совета директоров в компенсации понесенных им расходов, если будет установлено, что действия данного члена Совета директоров  направлены против интересов ОАО «Пятигорскторгтехника».

Ш. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ


3.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения на Общем собрании акционеров ОАО "Пятигорскторгтехника" и действует до  его пересмотра  по требованию акционеров общества.


3.2. Если Общество претерпело изменения, либо возникли не зависящие от Общества обстоятельства, которые не позволяют применить порядок выплаты  вознаграждения, предусмотренный настоящим Положением, то Совет директоров должен инициировать принятие общим собранием  акционеров Общества необходимого решения.

